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L’Assemblée Générale est chaque année un moment essentiel dans la vie 

d’une association. C’est l’occasion d’y présenter les temps forts de l’année passée 
et se de projeter vers demain… C’est, par l’élection des représentants individuels et 
d’organisateurs locaux d’activités au Comité Directeur, l’occasion d’enrichir les 
réflexions et les échanges pour une offre éducative de qualité sur tous les moments 
de vie des enfants et des jeunes. 
 
 
Ce livret présente, au regard de l’année et de l’exercice 2017 : 

 Le rapport moral ; 
 Le rapport d’activités ; 
 Le rapport financier. 

 
 

Bonne lecture à tous. 
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Partie 1 : Assemblée Générale 
 

 

Cette année, les Francas de la Sarthe vous invitent à la visite de leur galerie 

associative : l’Assemblée Générale, revisitée dans sa forme et son contenu, le samedi 14 

avril 2018 à partir de 09 heures dans les 

locaux des Francas de la Sarthe. L’idée, au-

delà de se rassembler et d’échanger autour 
du projet des Francas, est de vous faire 

découvrir et vivre les projets qui nous ont 

animés en 2017. La visite de la galerie 

donnera suite à l’organisation de sessions 
d’Escape Game (jeu coopératif de 

résolution d’énigmes, à taille humaine, 
adapté pour les accueils de jeunes et ALSH) 

et jeux divers, véritables succès auprès des 

adhérents en 217. 

 

 

 

Début Fin Objet 

09h 09h30 
Accueil 

Découverte du vidéomaton 

09h30 10h 
Inauguration de la galerie (rapport moral) et groupes d’interview 

mutuel 

10h 11h15 
Visite guidée de la galerie (rapports d’activités et financier) sous 

forme participative et ludique 

11h15 11h45 

« Gros débat » : L’éducation au numérique ; au développement 

durable ; à la citoyenneté ; quelles attentes ? quels projets en 

2018 ? 

11h45 12h 
Élections du Comité Directeur 

Conclusion : les pépites 

12h 14h 
Pot de l’amitié ; 

Escape Game (sessions de 20 minutes), jeux extérieurs. 

 

Le plan de galerie associative et de tous les espaces à votre disposition est 

présenté en annexes de ce dossier. 

 



 
 
 

Partie 2 : Rapport moral 
 

 

Mesdames, Messieurs, Chères amies, Chers amis, 

 

 

Comment ne pas avoir le sourire pour ouvrir notre rendez-vous associatif annuel ! Cela 

faisait longtemps que nous attendions ce moment, celui de la sérénité de pouvoir mener 

une AG avec optimisme et une vision, à plus long terme, de notre activité.  

 

Un développement florissant, entamé l’an dernier, notamment en matière d’activités 
numériques, donne une visibilité importante à notre association, une compétence 

reconnue par nos partenaires et un socle solide pour développer notre projet. 

Des choix budgétaires difficiles réalisés en 2016 pour réduire nos charges, pour résoudre 

notre déficit chronique, portent pleinement leurs fruits en 2017. 

 

Le contentieux qui nous opposait à Rex Rotary et GE Capital au sujet du « fameux célèbre 

photocopieur » est totalement terminé avec une victoire pleine et entière de l’association 
départementale des Francas. Notre trésorière reviendra sur les conséquences de cette 

victoire dans notre budget, mais nous pouvons déjà dire que c’est à la fois un ouf de 
soulagement mais aussi un hourrah que justice soit faite et que la jurisprudence soit 

renforcée.  

 

Il faut poursuivre notre action dans la continuité de l’année 2017, en apportant une 
attention bienveillante à l’accueil de nouveaux militants dans une perspective de 
renouvellement des instances. Il faudra également avoir une action encore plus 

volontariste vers les communautés de communes ainsi que renforcer notre relation à nos 

adhérents organisateurs d’activités. Nous serons également attentifs à augmenter notre 
autonomie financière, élément essentiel pour développer notre Projet. 

 

Je voulais, pour terminer, remercier toutes celles et ceux qui ont contribué au 

développement et à la vie de notre association départementale : les militants actifs, les élus 

fidèles même dans les coups durs de ces dernières années, nos partenaires qui soutiennent 

notre action sur le département, et surtout l’équipe de salariés sous la houlette de Charlie. 
Une équipe motivée, dynamique, compétente à qui on doit une large part de la bonne 

santé de notre association départementale. 

 

Je vous souhaite une bonne Assemblée Générale 

 

François PENSEL 

Président des Francas de la Sarthe 



 
 
 

Partie 3 : Rapport d’activités 
 

 

I. La vie de l’association 
 

1) Un fonctionnement général en « mutation » 
 

 

Réaménagement des locaux 

 

Nouveau site Internet 

 

Page Facebook dynamisée 

 

Compte Twitter finalisé 

 

Newsletter des adhérents individuels et collectifs 

 

Promeneurs du Net 

 

Des soirées jeux très réussies 

 

Des projets innovants 

 

Des teaser vidéo connaissant un grand succès 
 

Des volontaires débordant d’imagination 

 

Master Class éducation aux médias 

 

Des soirées jeux très réussies 
 

Page Facebook dynamisée 

 



 
 
 

 
Venez-vous souvent aux Francas de la Sarthe ? Connaissez-vous bien les locaux ? 

Saurez-vous retrouver le nom des salles ? C’est à vous de jouer ! 
 

   
 
   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 
 

2) Des adhérents, salariés et volontaires dynamiques 
 

a) Adhérents individuels 
 

En 2017, nous comptions 322 adhérents individuels, avec un enregistrement, sur cette 

année, de 166 adhésions. Cela représente une diminution de 22 % par rapport aux 

adhésions enregistrées en 2016 (214 adhésions individuelles). 

 

Cette baisse, déjà sensible en 2016, est représentative, principalement, d’une baisse des 

stagiaires de formation habilitée mais également, d’une non reconduction des adhésions 
de la part des animateurs BAFA, une fois leurs parcours de formation terminé (parfois pour 

des raisons professionnelles ou d’études). Cela nous a amenés à nous questionner sur les 

moyens de fidéliser nos adhérents (raisons de non reconduction, moyens et supports pour 

les fidéliser) et ainsi d’élaborer un plan de communication pluriannuel 2017 / 2020. 
 

 

b) Adhérents collectifs 
 

En 2017, nous comptions 20 OLA (Organisateurs Locaux Adhérents = adhérents 

collectifs), qui représentent 57 325 journées-enfants (57 819 en 2016). L’année 2017 a vu une 

baisse sensible des adhérents collectifs (27 OLA en 2016). Celle-ci s’explique par l’évolution 
de la stratégie fédérale et l’identification de 4 niveaux de relations entre les organisateurs locaux et 

les Associations Départementales : 3 niveaux de partenariat et l’adhésion collective, étant le type 
de collaboration le plus fort. Dans ce cadre, les modalités de mesure des contributions à l’action 
éducative locale ont été modifiées : nombre de journées-enfants en nombre d’enfants. 
 

Pour être plus précis, la diminution de 7 OLA se traduit par des relations de partenariat de 

coopération ou de services approfondis plutôt que d’adhésion collective. Au-delà de ces 

transformations, nous pouvons noter des relations avec les adhérents collectifs plus fortes 

ainsi que des collaborations qui se multiplient, sources de développement d’activités. Des 

illustrations sont présentées ci-après dans ce dossier et vous pouvez retrouver de 

nombreuses actions sur le site Internet des Francas : 

 www.francaspaysdelaloire.fr/les-francas/nos-structures-departementales/sarthe  

 

Les typologies d’adhérents collectifs sont encore variées, avec une majorité de collectivités 

locales. : 

 9 communes et 1 communauté de communes ; 

 5 centres sociaux ;  

 2 associations ; 

 1 comité d’entreprise ; 

 2 établissements scolaires. 

 

https://www.francaspaysdelaloire.fr/les-francas/nos-structures-departementales/sarthe


 
 
 

c) Salariés et volontaires en service civique 
 

Après une année 2016 marquée par une réorganisation conséquente, l’année 2017 est 
placée sous le signe de la stabilité. L’équipe départementale est constituée de : 

 1 chargé de développement territorial (1 Equivalent Temps Plein) ; 

 1 chargée de missions (1 ETP) ; 

 1 animateur départementale et 1 animatrice départementale arrivée en septembre 

2017 dans le cadre de son contrat d’apprentissage et sa formation DESJEPS (2 ETP) ; 

 1 animateur d’activités, en formation BPJEPS, jusqu’à fin octobre 2017 (1 ETP) ; 

 4 volontaires en service civique. 

 

L’équipe de salariés : Charlie, Nora, Félix, Charlotte et Romain. 

 

 

 

    
 

 

   
 

Toutes nos félicitations à Romain pour l’obtention de son BPJEPS et tous nos 
encouragements à Charlotte dans le cadre de sa formation DESJEPS. 

 



 
 
 
 

Les équipes de volontaires en service civique en 2017. 

 

  
        Charlotte, Lise, Marion et Quentin            Laura, Lucilia, Othilie et Noémie 

 

Retrouvez sur le site Internet régional la présentation des actions menées par les volontaires 

en SC à l’adresse suivante : https://www.francaspaysdelaloire.fr/actualites/quatres-jeunes-

en-service-civique/  

 

Que chacune et chacun trouvent ici remerciement à son engagement ! En passant dans 

les locaux, vous rencontrerez l’équipe des Francas en Sarthe. Un grand merci pour leurs 

compétences et leur disponibilité !  

 

 

3) Des instances statutaires en « Mouvement » 
 

a) Le Comité Directeur des Francas de la Sarthe 
 

Le Comité Directeur est composé de 14 membres, représentants individuels (8) et collectifs 

(6). 2 membres d’honneur sont invités à participer aux travaux. Il s’est réuni 3 fois en 2017.  

 

b) Le Bureau des Francas de la Sarthe 
 

Le Bureau départemental est constitué de 4 personnes : 

 Un président : François PENSEL ; 

 Une trésorière : Laurence PIRON ;  

 Un trésorier adjoint : Bruno RICHET ; 

 Une secrétaire : Mélie ALEXANDRE ; 

 Une membre : Charline CHOTARD. 

 

Le bureau s’est réuni à 6 reprises en 2017. 

https://www.francaspaysdelaloire.fr/actualites/quatres-jeunes-en-service-civique/
https://www.francaspaysdelaloire.fr/actualites/quatres-jeunes-en-service-civique/


 
 
 

c) L’Assemblée Générale Nationale de la Fédération des Francas 
 

La Fédération nationale des Francas a organisé 

son assemblée générale au Mans, au Palais des 

Congrès et de la Culture, les samedi 13 et 

dimanche 14 mai 2017 ainsi qu’une journée 
d’études le vendredi 12 mai sur la condition 

enfantine. Dans ce cadre, les Francas de la Sarthe 

ont proposé une semaine d’actions éducatives à 
destination des enfants et des jeunes, de leurs 

parents, des acteurs éducatifs et partenaires 

institutionnels. Cette semaine fut un véritable succès, tant en termes de participation que 

de richesse des moments vécus. Au programme : 

 Le Challenge « Gilles Piron », un rassemblement de plus de 150 enfants à l’École 
Supérieure du Professorat et de l'Éducation du Mans : concours de lancement de 

fusées à eau, visite de laboratoires, rencontres avec des doctorants, suivi par un 

concert d’enfants avec le groupe Mystery Chord ; 

 Une conférence « la philosophie au service de l’éducation » avec les interventions 
d’Élisabeth BUSSIENNE Élisabeth, enseignante et formatrice à l’ESPE du Mans et 
Claude Escot, membre du conseil scientifique de la fédération nationale des 

Francas ; 

 Un carrefour des initiatives qui a vu la valorisation et le partage de nombreuses 

expérimentations et initiatives locales ; 

 De nombreux espaces de jeux, d’échanges, de convivialité. 
 

Cette semaine n’aurait pu connaître ce succès sans la mobilisation et l’implication aussi 
fortes de plus d’une vingtaine de militants. Nous tenons à remercier l’ensemble des 
participants. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  
 



 
 
 

  
 
  

 
 
  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 
 
 

Adhérent, militant, bénévole, on s’y perd. Pour en savoir plus et tester vos connaissances, 
c’est le moment d’aller chercher votre arc et de remplir ces mots fléchés. 

 

 

1) Celui qui estime que l'objet associatif mérite un soutien ; 

2) faire participer et développer le sentiment d'appartenance ; 

3) Celui qui considère que son action est utile à l'association ; 

4) Prendre l'avis et l'opinion sur un objet ; 

5) Participation durable à une action collective visant la défense d'une cause ;  

6) Permettre la contribution, l'engagement dans l'action ; 

7) Celui qui estime qu'il y a nécessité d'agir dans une perspective de changement social ; 

8) Obtenir un engagement actif d'une personne dans la mise en œuvre d'un projet ou d'une 

action, en référence à des valeurs ; 
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II. L’animation du Mouvement 
 

Le Mouvement, les engagements et les regroupements de militants et de bénévoles 

illustrent et démontrent notre savoir-faire, nous permettent de répondre aux sollicitations 

diverses et d’agir au plus près du terrain, avec nos organisateurs locaux. 
 

En 2017, nous pouvons noter un renforcement de l’implication des militants et bénévoles 
dans les actions et espaces, organisés par les Francas de la Sarthe : soit plus de 40 

bénévoles s’impliquant régulièrement, que ce soit dans les formations BAFA, les laboratoires 

thématiques et soirées jeux ou encore les actions d’animations sur le département. 
 

C’est ensemble, avec nos militants et bénévoles, que nous avons été en en mesure de 

concrétiser l’ensemble des projets mis en œuvre sur l’année 2017. Nous souhaitons ainsi 
remercier vivement l’ensemble des personnes ayant apporté leur contribution à notre Projet. 
 

1) Des actions en plein développement 
 

Des groupes de militants et de bénévoles se 

rencontrent régulièrement aux Francas de la 

Sarthe afin de partager des expériences, 

d’échanger sur des méthodes et démarches 
d’animations, de travailler sur des projets collectifs, 
des outils et des ressources pédagogiques, de 

participer à des journées de formation des 

bénévoles, ou tout simplement pour passer des 

moments conviviaux (soirée jeux, débats…).  
 

L’année 2017 a vu le renforcement de certaines actions : 
 Les soirées jeux, qui rencontrent un succès de plus en plus fort avec une participation 

moyenne de 30 personnes. 4 soirées jeux ont été organisées en 2017, avec 

notamment la poursuite d’un gros travail sur la promotion et la réalisation de teaser 
vidéo. 

 

 Les samedis des animateurs et accueils post-stage. Ces après-midis permettent de 

rassembler des animateurs après chaque période de formations BAFA afin de se 

retrouver, se former sur une thématique (technique d’animation, connaissance d’un 
public, démarches pédagogiques) mais aussi d’accompagner les animateurs en 

formation dans la recherche de stage pratique. Beaucoup de stagiaires sont 

présents à ces rencontres et entrainent leur participation à des rencontres diverses 

des Francas ou des rendez-vous d’animations spécifiques. 
 



 
 
 

2) Les laboratoires thématiques 
 

Les laboratoires thématiques s’apparentent à des groupes de projet où des bénévoles se 
retrouvent pour produire des outils et ressources pédagogiques afin de les expérimenter en 

accueils/centres de loisirs. L’année 2017 s’est axée sur les thématiques suivantes : 
 Initiation à la photographie argentique ; 

 Fabrication de triporteurs, supports à des animations itinérantes ; 

 Construction d’une borne d’arcade.  
 

    
 

3) FrancasSummerlab 
 

Le samedi 30 septembre 2017, les Francas ont organisé leur 3ème « FrancasSummerLab ! ». 

 

Rencontre, partage, découverte, jeux, initiation 

et convivialité ont rythmé l’après-midi de la 

troisième édition du FrancasSummerLab, dans 

les locaux des Francas de la Sarthe, au Mans. 

Derrière ce nom tendance, une idée toute 

simple : rassembler les animateurs de la Sarthe 

pour un weekend convivial, le samedi 30 

septembre. 

 

Tout au long de l’après-midi, l’équipe des Francas a accueilli une 50aine d’animateurs et a 
proposé divers ateliers : jeux sportifs, jeux en bois, jeux numériques, bric-à-brac et escape 

game ! Les animateurs Sarthois ont ainsi pu être initiés au Kinball, au Tchoukball et au Disc-

golf : des jeux sportifs et collectifs de plus en plus utilisés auprès des publics enfants et jeunes. 

Plusieurs jeux en bois étaient également disponibles pour partager un temps de jeu et 

favoriser l’échange entre les participants. 
 



 
 
 

Enfin, c’est en se mettant dans la peau d’une 
équipe d’archéologues lors d’un escape 
game que l’après-midi s’est finalisée. Les 
volontaires en service civique des Francas ont 

mis le cœur à l’ouvrage pour plonger les 

équipes dans un univers fantastique de 

l’Égypte Antique dans lequel se trouvait le 
tombeau de Néfertiti. L’objectif : résoudre les 
énigmes, déchiffrer les codes et trouver le mot 

de passe pour s’écharper de la pyramide… 

 

La journée s’est terminée par un pot de l’amitié où convivialité était au rendez-vous. Une 

belle réussite pour le FrancasSummerlab et on vous dit : à l’année prochaine pour la 
quatrième édition ! 

 
 

Depuis 2016, les volontaires en service civique conduisent un gros travail sur la promotion et 

l’organisation des soirées jeux, avec la réalisation de « teasers » humoristiques, relayés sur les 

médias sociaux. Vous pouvez retrouver l’ensemble des vidéos et supports de promotion sur 
la page Facebook des Francas de la Sarthe. 

 

Savez-vous ce qu’est un QR Code ? Il suffit de télécharger un outil ou une application 

permettant de le lire afin d’accéder à une page Internet. Si vous ne comprenez toujours 
pas, c’est le moment de s’inscrire à une formation aux Francas. En attendant, nous 
indiquons également les liens Internet des vidéos. 

 

Mettez vos lunettes 3D, et embarquez pour un moment cinéma tout en nostalgie pour 

revivre certains temps forts. 

 

Janvier 2017 : soirée jeu de l’oie 
https://www.facebook.com/ADlesfrancasdelasarthe/videos/1429269567107221/ 

 

   

https://www.facebook.com/ADlesfrancasdelasarthe/videos/1429269567107221/


 
 
 

Mars 2017 : Soirée jeux en bois 
https://www.facebook.com/ADlesfrancasdelasarthe/videos/1490340394333471/ 

 

   
 

Mai 2017 : soirée jeux Casino 
https://www.facebook.com/ADlesfrancasdelasarthe/videos/1588235057877337/ 

 

   
 

Septembre 2017 : FrancasSummerlab !  
https://www.facebook.com/ADlesfrancasdelasarthe/videos/1711093098924865/ 

 

   

https://www.facebook.com/ADlesfrancasdelasarthe/videos/1490340394333471/
https://www.facebook.com/ADlesfrancasdelasarthe/videos/1588235057877337/
https://www.facebook.com/ADlesfrancasdelasarthe/videos/1711093098924865/


 
 
 

III. La Fédération des Organisateurs Locaux d’Activités 
 

Les Francas de la Sarthe rassemblent les acteurs du territoire concernés par l’animation socio-

éducative. Pour répondre aux enjeux auxquels ils sont confrontés dans la gestion de leurs 

activités, les organisateurs locaux d’activités se fédèrent autour d’un centre de ressources 

pour partager leurs expériences et mutualiser des compétences, des moyens. La mission des 

Francas est de les accompagner afin de mieux appréhender, comprendre, maîtriser et mettre 

en œuvre leurs actions d’animation selon le contexte socio-économique, politique... 

 

Nous avons poursuivi un travail, engagé en 2016, en rencontrant chaque OLA afin de rendre 

lisible et préciser, au-delà du partage du Projet, les modalités d’adhésion ainsi que les 
engagements réciproques. Nous avons, par exemple, renforcé les stratégies de 

communication et la mise en réseau des élus et des directeurs des OLA afin de mutualiser des 

actions, de s’inspirer d’expériences d’autres territoires et d’en rencontrer les acteurs (sur des 
fonctionnements d’accueil, des pratiques de formation et coordination d’équipes, des 
questions d’éducation, de jeunesse, d’enfance, etc.) à travers l’organisation des samedis des 

OLA et des partenaires. 3 rencontres ont été organisées en 2017. 

 

 

Comme indiqué précédemment, de nombreuses collaborations ont vu le jour en 2017. Parmi 

celles-ci, nous pouvons noter : 

 L’accompagnement de l’association LEJ et du C.E. MMA de l’UES Covéa dans la 
direction de leurs ALSH sur certaines périodes de fonctionnement ; 

 La participation aux actions organisées par le Conseil Municipal Jeunes de Roëzé-

sur-Sarthe, avec l’utilisation de Radio Francas sur les ondes FM le samedi 02 et le 
dimanche 03 septembre 2017 dans le cadre du « bric-à-brac » des jeunes ; 

 L’organisation et la coordination d’un 
séjour européen durant l’été 2017 avec 
un groupe de jeunes de Coulaines dans 

le cadre d’un jumelage avec les villes de 
Madona (Lettonie) et Weyhe 

(Allemagne) ; 

 L’animation de temps de formation en 
direction des équipes d’animation 
notamment à CASCADE (Marolles-les-

Braults), au Centre d’Animation Sociale 
de Champagné ou encore au centre 

social d’Allonnes ; 
 De nombreuses autres actions que vous 

pouvez retrouver sur le site Internet des 

Francas des Pays de la Loire. 

 



 
 
 

Vous retrouvez, ci-dessous, une carte du département de la Sarthe, où sont 

localisés les adhérents collectifs des Francas de la Sarthe.  

Les noms ont disparu, saurez-vous les retrouver et les identifier ?  

 

 

1/ CE Le Mans _ _ _ de l’UES Covéa 

1/ Centre social  _ _   _ _ _ _ _ _   _ _ _ _ _ _ (Le 

Mans) 

1/ Collège de l’ _ _ _ _ _ (Le Mans) 

2/ Mairie de _ _ _ _ _ _ _ _ _  

2/ Maisons Pour Tous de _ _ _ _ _ _ _ _ _ 

3/ _ _ _ _ _ _ _ (Marolles-les-Braults) 

4/ Mairie de _ _ _ _ _ _ _ _ _ 

5/ Mairie de _ _ _ _ _ _ _ _ 

6/ Accueil éducatif de la _ _ _ _ _ _ _ _ - _ _ _ 

_ _ - _ _ _ _ _ 

7/ Association _ _ _ (Pruillé-le-Chétif) 

8/ Centre social d’ _ _ _ _ _ _ _ _ 

8/ Mairie d’ _ _ _ _ _ _ _ _ 

9/ Mairie de _ _ _ _ _ - _ _ _ - _ _ _ _ _ 

10/ Mairie de _ _   _ _ _ _ _ _  

11/ Communauté de communes de l’ _ _ _ _  

de  _ _ _ _ _   _ _ _ _ _ _ _ _ 

12/ Mairie d’ _ _ _ _ _ _ 

13/ Centre d’Animation Sociale de  
       _ _ _ _ _ _ _ _ _ 

14/ Mairie de _ _ _ _ _ _ _ _ - _ _ - _ _ _ _ _ _ _ 

15/ Mairie de _ _ _ _ _ _ _ _ 

16/ Mairie  de _ _ _ _ _ - _ _ - _ _ _ _ _ _



 
 
 

IV. Les activités 
 

1) Les animations 
 

a) Les animations d’été 
 

Comme chaque année, les Francas de la Sarthe organisent leurs bases d'été. Elles 

accueillent des séjours courts d’accueils de loisirs afin d’accompagner les associations et 
responsables à l’organisation d’activités éducatives dans le cadre d’un partenariat avec le 
projet de notre mouvement. 

 

Durant l’été 2017, nous avons reconduit, au regard des bilans positifs, nos partenariats 

historiques avec les communes de Roëzé-sur-Sarthe (séjour mangas et BD, séjour musique 

en folie et séjour fabrique ton jeu) et Connerré (sport, robotique et micro-fusées), avec 

l’implantation d’une base de loisirs sur chaque collectivité. Nous avons également 

renouvelé la mise en place d’une base de loisirs sur le camping de Tennie (jeux sportifs et 

de glisse, jeux d’eau) en août. 

 

Les bilans pédagogiques du déroulement des bases de loisirs furent très positifs au regard 

des projets et animations proposés. 11 structures ont organisé des séjours sur les bases de 

loisirs dont 7 structures différentes (2 hors département et 1 non adhérente). 

 

Bases de loisirs 
Nombre d'Enfants Nombre de Journées / Enfants 

2015 2016 2017 2015 2016 2017 

Roëzé-sur-Sarthe 104 106 96 515 506 418 

Tennie 14 47 58 70 235 260 

Total 108 153 154 585 852 678 

 

Un travail a été engagé sur l’organisation des bases de loisirs avec au centre des réflexions : 

les propositions thématiques à imaginer sur l’été, les outils à inventer pour aider les 

organisateurs dans la promotion des séjours auprès des parents, les lieux propices pour 

installer de nouvelles bases de loisirs et permettre la participation d’ALSH déjà venus 
plusieurs années sur ces bases. Ce travail semble porter ses fruits au regard des inscriptions 

sur l’été 2018 et sera évalué afin de tirer les enseignements. 
 

La base de loisirs a accueilli cette année encore un inter-centres le mardi 25 juillet 2017. Une 

journée placée sous le signe des pirates avec des jeux collectifs le matin et un jeu de piste 

l’après-midi où plus de 100 enfants ont mené l’enquête dans le village de Roëze. 
 

 



 
 
 

b) Les animations à l’année 
 

Animations numériques et médiatiques 

 

Depuis maintenant plus de 5 ans, les Francas de la 

Sarthe, au regard de leurs expériences et leur 

ambition, ont élargi leur champ d’intervention 
(Radio Francas), et développent en Sarthe une 

éducation au numérique, aux médias et à 

l’information. Les enfants, les adolescents et les 
jeunes qui participent à nos ateliers sont sensibilisés 

à un usage critique et distancié des outils 

numériques, des médias, des réseaux et des 

phénomènes informationnels. Pour cela, nous employons des méthodes actives où, en 

groupes, ils sont initiés aux formes médiatiques, aux techniques numériques pour 

comprendre les mécanismes et apprendre à s’informer de manière autonome. Dans 
chacun des ateliers, ils mettent en œuvre des compétences pour s’exprimer librement, 
produire soi-même de l’information et faire preuve de créativité.  
 

Les animations numériques et médiatiques, levier de reconnaissance institutionnelle et 

opérationnelle, constituent l’axe d’intervention le plus fort des Francas en Sarthe et une 

grande partie de nos produits d’exploitation. Ce constat est le résultat d’un investissement 
pris par le Comité Directeur, qui semble important de valoriser. 

 

 

De nombreuses actions ont été mises en œuvre sur le département en 2017 : 

 

 Animations : différentes formes d’ateliers sont proposées pour les enfants, 
adolescents et jeunes : des ateliers de sensibilisation pour s’interroger sur leurs pratiques des 
réseaux sociaux, leurs connaissances d’Internet ; des ateliers de production pour apprendre 

autrement, expérimenter de manière ludique et découvrir une autre approche des outils 

familiers (création de jeux vidéo, utilisation d’un imprimante 3D, pilotage de drones, 
montages photo à l’aide d’un fond vert, réalisation de reportages vidéo, programmation 

robotique, etc.). Il est à noter que Radio Francas s’intègre entièrement dans ce projet global 
d’éducation au numérique et aux médias. 
 

 Formations : l’éducation dans le temps libre s’est largement développée avec la loi 
de la Refondation de l’école et la réforme des rythmes éducatifs. La structuration du champ 
de l’animation socioéducative accorde une place particulière à la professionnalisation. Les 
Francas proposent une offre de formation orientée vers l’éducation relative au 
développement des pratiques numériques ainsi qu’à l’éducation à l’information et aux 
médias. 



 
 
 
 

 Accompagnements : Les Francas 

proposent un accompagnement 

personnalisé pour les équipes éducatives 

des centres de loisirs autour des pratiques 

numériques par des formations 

techniques et pédagogiques, et un 

accompagnement de la conception à la 

réalisation de projets numériques. 

 

 

L’expertise des Francas a conduit à une forte reconnaissance sur le département 
par les organisateurs et les partenaires institutionnels 

 

 Label ARJ « Pratiques numériques » et financement d’un poste FONJEP par la DDCS 

de la Sarthe ; 

 

 De nombreuses actions d’animation et de formations soutenues par la CAF et le 
Conseil Départemental de la Sarthe ; 

 
 

 La coordination académique des D-Clics numériques sur la région des Pays de la 

Loire, en collaboration avec la Ligue de l’Enseignement et les CEMÉA ; 

 http://d-clicsnumeriques.org/  

 

 L’animation du réseau des Promeneurs du Net en Sarthe, dispositif national piloté par 

la CNAF et déployé dans presque l’ensemble des départements en France. Charlie 

GUILLOT est mis à disposition à la Maison des Adolescents de la Sarthe (sur un demi 

ETP) depuis fin août 2017 pour animer ce réseau de professionnels et promouvoir ce 

dispositif. 

 http://www.promeneursdunet.fr/ 

 

Des Master Class « éducation aux médias » pour enrichir les projets éducatifs auprès des 

publics enfance-jeunesse : https://www.francaspaysdelaloire.fr/actualites/education-aux-

medias   

 

En 2018, à l’initiative de la Direction Régionale des Affaires Culturelles des Pays de la Loire 
(DRAC), les Francas de la Sarthe proposent des Master Class autour de l’éducation aux 
médias, un parcours de 4 formations, organisées sur 6 territoires dans le département. La 

richesse de ce projet vient du partenariat avec le Club de la presse du Maine et l’ensemble 
des journalistes au regard de la préparation des séquences et leurs interventions.  

   

http://d-clicsnumeriques.org/
http://www.promeneursdunet.fr/
https://www.francaspaysdelaloire.fr/actualites/education-aux-medias
https://www.francaspaysdelaloire.fr/actualites/education-aux-medias


 
 
 

Avez-vous déjà vu un studio de radio ? Saurez-vous retrouver les 7 différences cachées 

dans ces 2 photos ? C’est à vous de jouer ! 
 

 

 



 
 
 

Laïcité et citoyenneté principes éducatifs constitutifs du vivre ensemble 

 

Dans le cadre d’un partenariat avec la CAF et 
l’État (DDCS), ainsi que la communauté de 

communes de Sablé-sur-Sarthe et la DILCRAH, 

les Francas ont sensibilisé des groupes d’enfants 
et de jeunes, dans le cadre d’activités scolaires 

et extrascolaires, sur les questions de laïcité et 

citoyenneté. Puis, ils ont organisé des ateliers 

d’initiation à la Webradio (préparation et 
enregistrement d’une émission avec un studio 
de radio) et WebTV (préparation et 

enregistrement de témoignages à l’aide de 
matériels audiovisuels) sur des demi-journées en produisant des contenus médiatiques sur 

les questions de laïcité et citoyenneté. Au programme : 

 Echanges avec les enfants sur les questions de laïcité et citoyenneté ; 

 Découverte technique du matériel radio et audiovisuel ; 

 Préparation et enregistrement des émissions de radio ou reportages vidéo ; 

 Réécoute et valorisation des productions. 

 
Une application sera bientôt accessible sur les Smartphone afin de valoriser l’ensemble des 
productions. 
 
 

 
 

 

En 2018, un travail est amorcé avec la Préfecture de la Sarthe afin de mettre en œuvre un 
projet de sensibilisation sur les questions de radicalisation et de production de reportages 

vidéo, réalisés par des jeunes, pour des jeunes, supports à des échanges et débats. 

   

 



 
 
 

Droits de l’enfant, objet de mobilisation des acteurs éducatifs  

 

Les Francas de la Sarthe ont inauguré la 

galerie « Agis pour tes droits », un concours 

international de productions afin de 

promouvoir les droits inscrits dans la Convention 

Internationale des Droits des Enfants (CIDE) et 

de valoriser le regard que les enfants, les jeunes 

et les adultes portent sur la réalité de ces droits.  

 

« Agis pour tes droits » est l’occasion de monter 
un projet autour des droits de l’enfant au sein 

de l’école, de l’accueil de loisirs ou 
périscolaire, ou encore durant les TAP. Les 

productions réalisées par les participants ont 

pour objet de présenter leurs opinions sur la 

concrétisation des Droits des enfants (droits de 

protection, de participation, aux loisirs, etc…). 
  

Vendredi 17 novembre 2017, de 17h00 à 19h00, s’est déroulée « La Galerie des droits » au 

centre social la grande maison, en partenariat avec la ville du Mans, le Centre social et 

l’école élémentaire Marceau. Environ 450 enfants et jeunes, soit 16 structures en Sarthe ont 

participé cette année à l’opération « Agis pour tes droits ». 48 productions ont été 

présentées : affiches, poèmes, vidéos et chanson. 

 

Une quarantaine de visiteurs ont défilé durant la soirée, des jurys d’enfants de l’école 
Marceau et d’adultes ont participé à la sélection pour le niveau national ; 10 affiches, une 

vidéo, un poème et une chanson ont été retenus. Un groupe d’enfants des TAP de l’école 
Marceau du Mans avait participé en amont, à des séances citoyenneté. L’occasion de se 
questionner sur la notion de jury et de travailler sur la constitution d’un jury participant à la 
galerie des droits. 

 

 



 
 
 

Les autres animations 

 

En 2017, de nombreuses actions ont été reconduites, dont certaines sont mises en œuvre 
depuis de nombreuses années. L’évaluation positive des actions menées et citées ci-
dessous ont renforcé les collaborations avec nos partenaires de longue date : 

 Actions de proximité à Coulaines, avec les Maisons Pour Tous ; 

 Fête du jeu au Mans et à Coulaines ; 

 Rallye de la science dans le cadre du collectif Effervescience ; 

 Ateliers d’accompagnement éducatif autour du cirque au collège de l’épine ; 

 Ateliers « Diversi’clips » et « Graines de Philo » dans le cadre des Semaines d’Éducation 

Contre les Discriminations ; 

 Journée d’animation avec les résidents du foyer de vie de Saint Pierre du Lorouër ; 
 Ateliers d’animation en direction des étudiants infirmiers de 1ère et 2ème année de 

l’IFSI Croix Rouge dans des perspectives de dynamique de groupe et de projets 
collectifs. 

 

 
 

 

Journées d’intégration, dynamique de groupe, 
connaissance de soi, techniques d’animation… 
Depuis plusieurs années, les Francas de la Sarthe 

travaillent en partenariat avec l’Institut de 
Formation en Soins Infirmiers Croix Rouge (IFSI) sur 

des journées à thème dans le cadre de leur module 

de formation. 

 

Chaque année, une centaine 

d’élèves infirmiers participent à des 
journées animées par les Francas. 

L’occasion de créer ou relancer une 
dynamique de groupe de manière 

ludique ; mais aussi de travailler sur 

des techniques d’animation de 
groupe et d’atelier en lien avec leur 
sujet de formation. En septembre 

2017, les élèves de première année 

ont eu l’occasion d’apprendre à se connaitre et créer leur super héros infirmier dans les 
premiers jours de leur entrée en formation. Les deuxièmes années eux, ont participé à une 

journée Olympiades et travaillé la cohésion de groupe et l’esprit d’équipe. Ils auront 
également une journée plus spécifique sur l’animation de groupe, les techniques de gestion 
d’action et d’outils d’animation. 
 



 
 
 

2) Les formations et accompagnements 
 

a) Formations habilitées 
 

L’année 2017 montre une nouvelle baisse du nombre de stagiaires et du nombre de 

journées / stagiaires sur l’ensemble régional par rapport à 2016. Cette diminution est 

également présente en Sarthe alors que ce n’était pas le cas en 2016, malgré l’implication 
des salariés et volontaires dans la promotion et la diffusion des plaquettes de présentation 

des stages. Ce phénomène peut s’expliquer par : 
 Des années précédentes où le nombre d’animateurs en formation BAFA en Sarthe 

était très conséquent ; 

 Des évolutions dans les organisations scolaires et dans la mise en œuvre des TAP 
avec des regroupements d’activités sur des demi-journées et nécessitant donc 

moins d’animateurs ; 
 Un contexte économique général difficile ; 

 Une poursuite de la professionnalisation dans le secteur de l’animation. 
 

Nous pouvons noter la participation d’animateurs, de directeurs de structures adhérentes 

à l’encadrement de stages sur la durée totale des sessions ou plus ponctuellement (villes 

de Connerré, de Coulaines…). Cela permet d’assurer la cohérence entre les contenus de 

la formation et les attentes des organisateurs, de « coller » aux pratiques de terrain tout en 

renouvelant le regard des professionnels. C’est aussi une bonne occasion pour redynamiser 
les équipes en place, renforcer son réseau de partenaires et se nourrir des échanges 

collectifs. 
 

 

Répartition stagiaires par stage et par AD (total des stagiaires accueillis en 2017 : 1074) 

 

AD 2016 2017 Évolution de 2016 à 2017 

44 324 256 - 21 % 

49 181 158 - 13 % 

53 254 143 - 44 % 

72 382 278 - 27 % 

85 225 137 - 39 % 

Extérieurs 24 12 - 50 % 

Total 1390 984 - 29 % 

 

 

 



 
 
 

Les regroupements de formateurs régionaux et départementaux 

 

Les regroupements organisés régionalement sont des temps d’échanges et de production 
autour de la formation habilitée. Ces rassemblements ont évolué, passant de weekends 

régionaux à des journées inter-départementales afin de s’adapter aux disponibilités des 
formateurs. 2 journées ont été organisées en 2017 pour les départements 49, 53 et 72 dont 

une au Mans. Celles-ci avaient pour objet principalement la formation de nouveaux 

formateurs, la bientraitance, Centre A’ere et l’éducation au développement durable. 

 

 

 
 

Le groupe des formateurs sarthois s’est réuni 2 fois en 2016 aux Francas du Mans. Ces 

rencontres permettent d’accueillir de nouveaux formateurs, issus des accueils et structures 
de loisirs de la Sarthe ou sollicités lors des stages. C’est aussi et surtout l’occasion de « nous 

former », d’échanger, de conduire des expérimentations et de construire des démarches 
et des outils pédagogiques adaptés... 

 

Par ailleurs, nous avons poursuivi l’accompagnement de nos formateurs dans les prises de 
responsabilités. A ce titre, Isabelle L. et Chloé H. ont eu l’occasion (ou prochainement) 
d’assurer la responsabilité d’une ou plusieurs formations BAFA. Nous tenons vivement à les 
remercier ainsi que l’ensemble de nos équipes de formateurs. 
 

 

En 2018, un projet est démarré par un groupe de formateurs bénévoles autour de la 

création d’une escape game, adaptée en formation BAFA mais également dans les 
structures enfance jeunesse. Une malle pédagogique avec des ressources et matériels sera 

pourra être empruntée afin de l’expérimenter sur vos territoires. 

   



 
 
 

Le BAFA, tu connais sur le bout des doigts ? Nous allons voir cela ! 

 

Que signifie BAFA ? 

 

 

 
 

A partir de quel âge peut-on commencer la formation BAFA ? 

 

 

 
 

Comment s’inscrire en formation BAFA ? 

 

 

 
 

En combien d’étapes se déroule le BAFA ? 

 

 

 
 

Par qui est délivré le BAFA ? 

 

 

 
 

Quelle est la durée maximum du parcours BAFA ? 

 

 

 
 

Qui peut m’aider à financer mon BAFA ? 

 

 

 
 

Combien de temps, au minimum, dure le stage pratique ? 

 

 

 
 

Dans quelle structure puis-je effectuer mon stage pratique ? 

 

 

 



 
 
 

b) Formations professionnelles 
 

Les Francas de la Sarthe sont mobilisés activement dans l’organisation de 2 types de 
formations professionnelles et continues : 

 Une formation DEJEPS : animateur coordinateur de projet Mention « Développement 

de projets, territoires et réseaux » d’avril 2016 à décembre 2017, avec des certifications 

jusqu’en mars 2018, en alternance sur Nantes et sur Le Mans. L’alternance des lieux de 
formation permet aux stagiaires de s’approprier la diversité des territoires, de l’urbain, du 
« rurbain » au rural, de rencontrer des acteurs et des responsables de structures variés et 

d’enrichir leur banque de ressources et de contacts… C’est aussi, pour les Francas de la 
Sarthe, donner à voir aux structures éducatives locales, aux services de l’État, à l’ensemble 
de nos partenaires, ce que peuvent apporter nos formations et illustrer comment, de façon 

pragmatique et au local, elles contribuent à développer notre projet.  

 Depuis plusieurs années déjà, nous assurons, dans le cadre de la formation 

professionnelle continue, des sessions autour de « l’organisation et de l’accompagnement 
du temps de repas et de la pause méridienne » avec le CNFPT (Centre National de la 

Fonction Publique Territoriale). Ces formations accueillent des personnels de différentes 

collectivités du département.  

 

Enfin, des salariés des Francas de la Sarthe participent à l’animation de contenus de 
formation BPJEPS sur l’ensemble régional, notamment autour des questions d’éducation 
aux médias et au numérique. 

 

 
 

L’éducation, objet de tous les projets et si on 

essayait d’y voir plus clair ! 
 

La multiplicité des projets (éducatifs, 

pédagogiques, de fonctionnement, 

d’activités, sociaux, locaux, culturels, de 

territoire…) et leurs imbrications, complexifient 

sans cesse leurs finalités, leurs niveaux 

d’échelle sans oublier les enjeux auxquels ils 
sont reliés. Il est donc important de donner de la lisibilité à cette notion de projet et 

d’éclaircir les tenants et les aboutissants de cette approche transformant, au fil des années, 
notre rapport aux acteurs, aux institutions, aux territoires. 

 

Une conférence-débat avec Jean Pierre BOUTINET, un universitaire reconnu, fut organisée 

le jeudi 14 septembre dans le cadre du DEJEPS avec la participation d’OLA. Elle a permis 

de partager, à partir de situations vécues par des acteurs de terrain, des démarches de 

projet autour de l’éducation. 



 
 
 

c) Formations de bénévoles 
 

En 2016, des formations ponctuelles ont été organisées sur demande des organisateurs 

locaux adhérents collectifs (activités numériques, participation des enfants et des jeunes, 

jeux sportifs et coopératifs…). Des journées plus « techniques » de préparation de l’été se 
multiplient pour que les animateurs mais aussi les bénévoles puissent réinvestir directement 

les animations auprès des enfants.  

La formation des bénévoles, dans le cadre du Fonds de Développement de la Vie 

Associative (FDVA), rencontre toujours un grand succès ; autour de 3 actions en 2017 : 

 Former les bénévoles dirigeants aux outils numériques au service de la 

communication, de la collaboration, et du projet associatif ; 

 Former les bénévoles dirigeants associatifs à la laïcité et à la citoyenneté, valeurs 

majeures du projet des Francas ; 

 Former des bénévoles à l’utilisation de supports numériques d’éducation : la 
WebRadio et la WebTV. 

 

d) Accompagnements et conseils 
 

La généralisation des Projets Éducatifs De Territoire nous a conduits à accompagner 

des collectivités sur la construction, l’écriture, la mise en vie et l’évaluation de PEDT et de 

plus en plus fréquemment sur l’accompagnement des équipes d’animateurs et 
d’intervenants divers… 

 

Sur le plan institutionnel, nous participons au Groupe d’Appui Départemental avec la 

Direction Académique des Services de l’Éducation Nationale, la Direction de la Cohésion 

Sociale, la CAF de la Sarthe et les autres Mouvements d’Éducation Populaire. 

 

 
 

Rencontre des organisateurs locaux adhérents et partenaires sur les questions de PEDT 

 

Le samedi 30 septembre étaient invités les organisateurs locaux adhérents (OLA) et 

partenaires des Francas de la Sarthe, pour une rencontre et un temps d’échanges autour 
des PEDT et de la réorganisation des temps périscolaires. En cette période de rentrée 

scolaire, et suite au décret de juin 2017 relatif aux dérogations sur l’organisation de la 
semaine scolaire dans les écoles maternelles et élémentaires publiques, de nombreuses 

communes sarthoises ont décidé de repasser à la semaine de 4 jours d’école, et des 
réflexions ne manqueront pas d’être menées pour d’autres dans le courant de l’année 
scolaire à venir. Toutefois, cette réorganisation ne doit pas, selon Les Francas, occulter 

l’apport des PEDT dans : 
 La réduction des inégalités éducatives auxquelles sont confrontés les enfants et leurs 

familles, 



 
 
 

 La construction d’une cohérence et d’une continuité éducative entre les projets 

d’école et d’établissement, ceux des structures des temps de loisirs dont ceux des 
temps périscolaires, et ceux des familles, 

 Le partage avec l’ensemble des citoyens d’une ambition éducative pour tous les 
enfants. 

 

Cette rencontre a vu la 

présence des représentants des 

communes de Connerré, Pruillé-

le-chétif, Sargé-les-le Mans ; la 

DDCS ; la CAF ; la communauté 

de commune sud-est des Pays 

Manceau ; ainsi que d’autres 
professionnels de l’éducation 
(enseignant, ATSEM, 

coordinateurs…). Les échanges 

furent riches et ont démontré les 

ambitions éducatives des politiques éducatives locales. Les partenaires institutionnels, 

notamment la CAF et la DDCS, ont permis d’apporter des éclairages nationaux et locaux 
sur ces questions et réflexions qui nous animent, mais aussi de se questionner sur quelle 

évaluation des PEDT et des temps périscolaires sur les divers territoires représentés. 

 

Enfin, la matinée s’est clôturée par l’intervention de Gilles Tisseraud, Professeur des Écoles 
Maître Formateur (PEMF) nous faisant part de son témoignage sur la mise en œuvre de 
projets numériques et leur complémentarité sur le temps extrascolaire. 

 

 

3) Le centre de ressources éducatives et pédagogiques 
 

Afin d’accompagner les collectivités, les associations, les établissements scolaires dans la 
mise en œuvre d’activités de qualité, les Francas ont développé des malles pédagogiques. 
Elles sont composées de matériels et outils mais également de démarches pédagogiques 
afin de se les approprier et les mettre en pratique de manière adaptée.  
 

De nombreuses malles ont été élaborées, vous pouvez retrouver leurs contenus ainsi que 

les projets à expérimenter sur le site Internet des Francas des Pays de la Loire. 

 

 

En 2018, des outils pédagogiques sont en cours d’élaboration et de production : 

conception et utilisation d'un outil d'éducation au numérique et aux écrans avec et pour 

les parents 

 



 
 
 
Une nouvelle malle pédagogique sur la 
conduite des animations de détente et de 
relaxation avec des enfants de moins de 6 ans 
vient de se créer aux Francas. Elle vise à 
accompagner les équipes d’animation, les 
acteurs éducatifs et autres professionnels en 
charge des enfants de moins de 6 ans dans des 
activités de détente et de relaxation. Ces 
activités sont propices et nécessaires 
notamment sur la pause méridienne ou autour 
de la sieste. Par exemple, cette malle trouvera 
toute sa place et son intérêt dans la 
programmation d’activités dans le cadre de 
TAP avec des enfants de moins de 6 ans mais aussi pour les plus grands. 
 
La malle est composée de tapis de sol, de livres, de comptines, de fiches d’activités mais 
aussi de LED photophores pour plonger dans une autre ambiance, de matériels de 
massage : pour la tête, pour les mains, pour le corps…, de masques, etc. 
 

 
 

Tu connais les malles pédagogiques disponibles aux Francas 72 ? Tentes de retrouver 13 

thématiques de malles dans les mots mêlés ci-dessous… Sans t’emmêler les pinceaux ! 

 

P A D Y I T E D V E A M G B E A 

A X R A D I O C B L L E D I P A 

R V O J U M T C E C I R Q U E K 

T G B S F U O O T A M N V S Z A 

S P O R T S U O T D E I P N R M 

R O T R P I O P I S N T H U E I 

T V I F O Q P E U Y T H O I A S 

D E Q E R U M R S T A R T R Y H 

A D U D R E L A X A T I O N T I 

L I E C F U F T X R I T H K L B 

Z A Q O W P V I D E O D D V G A 

F C E R T W N O G T N A P U N I 

N G E U S C O N U M E R I Q U E 

A R T G J D G T V B O P R E S X 



 
 
 

4) La communication 
 

Depuis de nombreuses années, nous bénéficions du service communication de l’Union 
Régionale. Ce dernier a réalisé de nombreuses plaquettes de promotion et de valorisation 

de l’activité départementale.  
 

 
 

De manière complémentaire, les Francas de la Sarthe relaient régulièrement les 

informations sur les médias sociaux : 

 

 Facebook : @ADlesfrancasdelasarthe ; 

 Twitter : @Francas72 ; 

 Site Internet : https://www.francaspaysdelaloire.fr/les-francas/nos-structures-

departementales/sarthe/  

 

L’année 2017 a permis l’élaboration et la finalisation d’un plan de communication 

pluriannuel 2017 / 2020. Cet outil est un véritable outil stratégique de programmation et 

promotion de nos actions. 

 

 

https://www.francaspaysdelaloire.fr/les-francas/nos-structures-departementales/sarthe/
https://www.francaspaysdelaloire.fr/les-francas/nos-structures-departementales/sarthe/


 
 
 
 

 

 

 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 



 
 
 

V. L’environnement 
 

1) Une reconnaissance des partenaires institutionnels 
 

Au regard des actions portées, notamment le développement des activités d’éducation 
aux médias et au numérique, les Francas de la Sarthe bénéficient d’une reconnaissance 
forte des partenaires institutionnels sur le département : 

 La CAF 72 soutient les Francas par l’attribution d’une subvention de fonctionnement 
et des soutiens financiers dans le cadre du développement des activités numériques 

(subvention d’investissement) et d’actions sur les questions de parentalité ; 

 

 La DDCS 72 soutient les Francas de la Sarthe par l’attribution d’un poste FONJEP dans 
le cadre du développement des activités numériques en direction des animateurs jeunesse 

et par l’octroi de subventions sur projets (DILCRAH, FDVA avec la DRDJSCS, etc.). Les 

Francas participent à de nombreux espaces communs : jury BAFA, organisation des 

Rencontres Départementales des ACM, Observatoire Sarthois des Politiques de Jeunesse ; 

 

 
 

 Le Conseil Départemental 72 soutient les Francas par l’attribution d’une subvention 

de fonctionnement ; 

 

 La Préfecture 72 soutient les Francas de la Sarthe dans le cadre de projets de 

sensibilisation sur les questions de laïcité notamment sur les territoires identifiés Politique de 

la Ville. De plus, des perspectives de collaboration ont émergé ; 

 

 Inspection Académique : les Francas 72 participent au Groupe d’Appui 
Départemental dans le cadre de la réforme des rythmes éducatifs et conduisent de 

nombreux projets en partenariat avec des établissements scolaires sarthois. Des 

collaborations avec l’École Supérieure du Professorat et de l’Éducation (ESPE) se renforcent 

autour des manifestations du collectif Exposcience 72 et des perspectives d’intervention 
autour de l’éducation aux médias sont envisagées ; 



 
 
 

 Ville du Mans : les Francas, avec plusieurs associations d’éducation populaire, 
participent à l’accompagnement du PEL de la Ville du Mans. De plus, la ville du Mans met 
à disposition aux Francas, depuis de nombreuses années, des locaux pour fonctionner ; 

 

 La DRAC des Pays de la Loire est un partenaire privilégié notamment dans la mise en 

œuvre de Master Class autour de l’éducation aux médias ; 

 

 La MAE est également un partenaire incontournable, avec la couverture de 10 OLA 

à l’aide de la globale départementale MAE/FRANCAS, sous le contrat spécifique MAE 

Association Plus N°0017503261. Les avantages de ce contrat et ses meilleures garanties 

d’assurance au service de l’enfant apportent une aide appréciée aux organisateurs locaux 
adhérents.  

 

Au-delà des soutiens financiers, les échanges et les collaborations sont riches ; et nous 

tenons vivement à remercier l’ensemble de nos partenaires 

 

 
 

Regards Croisés 2017 - Village des initiatives : plus de 90 participants à La Flèche 

 

Pour cette 4ème édition, l’OSPJ a 
valorisé la richesse des actions des 

acteurs locaux par un espace de 

découverte de plus de 20 projets et 

4 focus thématiques. La rencontre 

s’est déroulée le 23 novembre à La 
Flèche, au complexe sportif de la 

Monnerie. Pour cette nouvelle 

formule, la journée a été animée 

par Francine, personnage haut en 

couleur d’Adélie Truillet (Telle Pêche Telle Figue) qui a su créer une dynamique auprès des 
90 participants qui venaient de tout le département. Elle a été ouverte par Madame 

Juguin-Laloyer, élus à l'enfance et à la jeunesse de La Flèche. Myriam Lucas, du Flore 

Habitat Jeune, pour l'Observatoire et Bruno Bachelot, du service jeunesse de La Flèche. 

 

Quatre focus ont permis de prendre du recul sur les enjeux qui sous-tendent ces actions : 

 Mobilités internationale : d’une expérience individuelle à l’impact sur le territoire. 
 Accessibilité et mixité dans les loisirs : pas si simple ! 

 Prévention et éducation : des enjeux communs ? 

 Internet, quels impacts sur les pratiques professionnelles et politiques de jeunesse ?  

 

Ces focus étaient animés par Félix Laforge, des Francas, pour Radio Francas. L’intégralité 
des échanges est à écouter sur le site des Francas. 



 
 
 

2) Un réseau dynamique 
 

Les Francas de la Sarthe participent à de nombreux collectifs et regroupements qui 

œuvrent dans le champ de l’éducation : 

 Association Exposcience, en présidant l’association ; 

 Semaines d’Éducation contre les Discriminations ; 
 Conseil Local de l’Internet Citoyen de la ville du Mans ; 
 Réseau d’Éducation Prioritaire sur le quartier Maroc-Huchepie ; 

 Réseau des Animateurs Jeunesse de la Sarthe. 

 

Des rencontres régulières ont lieu avec la Ligue de l’Enseignement, les Ceméa et les Petits 
Débrouillards, notamment dans le cadre d’une réponse commune à un marché public sur 
la ville du Mans autour d’un projet d’éducation aux médias et au numérique. 

 

3) L’Union Régionale des Francas des Pays de la Loire 
 

François PENSEL et Laurence PIRON représentent l’AD lors des instances régionales. 
 

L’implication des Francas de la Sarthe dans la coopération régionale nous permet d’avoir 
accès à nombre de ressources mutualisées, de développer plus et mieux des actions au 

local en nous appuyant sur un réseau varié d’organisateurs locaux… De nous sentir « plus 

forts » dans nos engagements par notre contribution à tous les niveaux de la Fédération, du 

départemental au régional et au national. 

 

Que ce soit sur les formations, que ce soit dans nos relations à l’Éducation nationale et au 
Conseil régional, que ce soit dans toutes sortes d’actions éducatives portées en commun, 
cette coopération renforce notre influence, donne à voir des exemples concrets d’actions 
et contribuent à asseoir notre économie… 

 

4) La Fédération Nationale 
 

 Laurence Piron siège au Conseil Fédéral ; 

 Nous participons très régulièrement aux rencontres et groupes nationaux dans le 

cadre des pratiques éducatives (Droits de l’enfant, Radio Francas, Graines de Philo) ; 
 Nous participons également à certaines manifestations nationales (Concours 

International d’affiches « Agis pour tes Droits », Cyber rallye, Centre A’ERE, D-Clics 

numériques…) ; 
 Nous avons aussi été sollicités à plusieurs reprises pour contribuer au magazine « 

Camaraderie » ; 

 L’Assemblée Générale 2016 de la Fédération Nationale fut organisée au Mans et a vu 

une implication forte de nos instances, adhérents et militants.  



 
 
 

Les acronymes, tu maîtrises ? Les anagrammes aussi ? Et les deux en même temps ? Pour 

t’aider, nous te donnons un exemple ; à toi de résoudre les autres ! 

 

ADCR 

 DRAC 

 Direction Régionale des Affaires Culturelles 

 

DSDC 

  

  

 

FCA 

  

  

 

FAVD 

  

  

 

CRIHDLA 

  

  

 

EAM 

  

  

 

TEDP 

  

  

 

SPJO 

  

  

 

PECA 

  

  

 

BFAA 

  

  



 
 
 

Partie 4 : Rapport financier 
 

 

I. Rapport financier 
 

Mesdames, Messieurs, 

 

Nous vous avons réunis en assemblée générale ordinaire annuelle pour vous rendre compte 

de l’activité de notre association au cours de l’exercice clos le 31 décembre 2017 et pour 

soumettre à votre approbation les comptes annuels du dit exercice. Le rapport du 

commissaire aux comptes vous donnera toutes les informations quant à la régularité des 

comptes qui vous sont présentés. 

 

Nous sommes à votre disposition pour vous fournir toutes les précisions et tous les 

renseignements complémentaires qui pourraient vous paraître opportuns. Nous vous 

informons que les états financiers qui vous sont présentés ne comportent aucune 

modification, que ce soit au niveau de la présentation des comptes ou à celui des 

méthodes d’évaluation, par rapport à ceux de l’exercice précédent. 
 

 

LE COMPTE DE RESULTAT 

 

La situation financière de l’association est la suivante : 

 

1/ Résultat net : + 99 231 €  

 

L’exercice est marqué par la clôture de l’Affaire GE-Capital- Rex-Rotary au terme du 

désistement du pourvoi en cassation de la Société Rex-Rotary en date du 29 juin 2017. Ce 

désistement met fin au procès engagé en 2012. 

 

Les provisions constatées sur cet objet deviennent, en conséquence, caduques et sont 

réintégrées au résultat expliquant 61 % de l’excédent de l’exercice.  
 

 

2/ Produits d’exploitation : 296 262 € : + 10.80 % (+ 32 057 € par rapport à 2016) 

 

 Les ventes : +366% (+3 360 € par rapport à 2016) 

 

La vente de tee-shirt acquis lors de l’AGN explique cette augmentation. 
 



 
 
 

 Les prestations de services : + 25 % (+ 22 827 € par rapport à 2016) 

 

Les prestations d’animation ont augmenté de 90% en 2 ans passant de 58 472 € en 2015 à 
111 262 € en 2017, en s’appuyant sur le développement des actions relatives aux pratiques 
numériques, l’éducation au média et les animations dans le cadre des TAP. Il est à noter que 

la ville du Mans a proposé des prestations de service aux Francas de la Sarthe pour 14 K€. 

 

L’implication de l’AD 72 au service de la formation BAFA et professionnelle régionale a fait 
l’objet de facturation à l’UR à hauteur de 21 151 €. 
 

 Le montant des subventions : + 108% (+ 43 538 € par rapport à 2016) 

 

La croissance des subventions s’est principalement appuyée sur la lutte contre les 
discriminations et le développement de l’éducation aux médias. 43.5% des subventions soit 

36 447 € sont inscrites en fonds dédiés au bénéfice de l’année 2018. 
 

 Les produits divers : - 27% (- 35 668 € par rapport à 2016) 

 

La diminution des aides attribuées dans le cadre de la coopération régionale explique 

cette évolution. Elles passent de 90 714.36 € en 2016 à 44 701.44 € en 2017 essentiellement 
liées à la modification de la masse salariale. 

 

Pour mémoire, cette aide inclut 4 types de ressources :  

 Aide aux postes de la Fédération Nationale 2017 ; 

 Aide aux postes sur les fonds de l’Union Régionale 2017 ;  

 Excédent de la Formation BAFA-BAFD 2016 ; 

 Excédent de la Formation professionnelle 2016.  

 

Ces deux dernières aides sont valorisées suivant l’implication de chaque association 
départementale.  

 

 Les adhésions individuelles et collectives : 

 

Adhésions individuelles : de 4 447 € à 3 458 € en 2017 : la baisse des adhésions individuelles 

est en lien avec le nombre de stagiaires BAFA issus de la Sarthe. 

Adhésions collectives : de à 22 792 € à 24 556 € en 2017 : une croissance en lien avec le 

nombre de journées enfants des adhérents. 

. 

 

 

 

 



 
 
 

3/ Charges d’exploitation : 269 529 € soit + 5.88 % (en diminution de 14 979 €) 
 

 La part des personnels facturés par l’Union Régionale des Francas Pays de la Loire 
s’élève à   82 872 € (149 392.93 € en 2016) soit -66 520 € soit -44% par rapport à 2016. 

 

La structure des personnels de l’AD 72 a profondément évolué au cours de l’année 2017 
suite au départ de 2 salariés. L’organisation resserrée mise en place en septembre 2016 
produit tous ses effets sur une année pleine (2017).  

 

De plus, la mise à disposition du chargé de développement sur un mi-temps dans le cadre 

de la convention « Promeneur du net » à compter de septembre 2017 a atténué le coût 

facturé par l’Union Régionale : (55.47 % des autres achats et charges externes). 

 

 Les salaires et charges : 19 087 € (+ 16 192 € par rapport à 2016) 

 

L’AD 72 emploie directement des salariés dans le cadre des TAP ainsi que deux apprentis 
qui se sont succédés sur l’année 2017, le premier sur une formation BPJEPS, le second sur un 
DESJEPS, en soutien aux permanents. 

 

 Autres charges de gestion courante : 45 672 € (+ 3 250 € par rapport à 2016) 

 

Ces charges correspondent aux frais de siège de l’AD 72 facturés par l’Union Régionale. 
 

 Dotations aux amortissements : 1 799 € (- 2 023 € par rapport à 2016) 

 

Cette situation traduit la baisse d’investissements pour autant l’acquisition de matériels 
pédagogiques se poursuit sans faire l’objet d’amortissements en raison de leur montant. 

 

4/ Résultat financier : 345 €  

 

La somme versée par la CARPA dans l’affaire Rex Rotary a été placée sur le compte sur 

livret, dans l’attente du résultat des procès, générant un produit financier. Au terme de la 
procédure, le prêt accordé par l’UR a été remboursé, abaissant le niveau de placement. 

 

5/ Résultat exceptionnel : 72 800 € (+72 577 € par rapport à 2016) 

 

 Produits exceptionnels sur année antérieure 

 

Dans le cadre du procès Rex-Rotary, une avance sur frais de 20 000 € avait été versée ou 
provisionnée pour la CARPA. A la clôture de l’affaire un produit exceptionnel de 8 920 € est 
constaté. 

 



 
 
 

 Reprise sur provision pour charges exceptionnelles 

 

Reprise de la provision constituée dans le cadre de l’affaire Rex- Rotary (60 882 €) 
 

La balance entre les produits et les charges se traduit par un excédent 

d’un montant de 99 231 €. 
  

 

LE BILAN 

 

Grâce à cet excédent, les fonds propres deviennent positifs de 74 924 €. Le fonds de 
roulement de 72 773 € couvre 99 jours de fonctionnement. Le solde du prêt accordé par 

l’UR dans le cadre de l’affaire Rex-Rotary est totalement remboursé soit 35 000 €. 
 

1/ Évolution prévisible et perspectives d’avenir 
 

Le budget prévisionnel pour 2018 est excédentaire. L’association départementale 
s’engage à poursuivre les actions de son redressement à travers le développement des 
actions d’animation, particulièrement numériques et éducation aux médias et la recherche 

de nouvelles subventions et mécénats, avec pour objectif la compensation des aides aux 

postes et in fine la stabilisation de l’organisation des personnels. Ils s’inscrivent également 
dans une recherche de diversification d’activités et d’augmentation d’adhérents 
individuels ou collectifs et de partenaires. 

 

 

2/ Affectation du résultat 

 

Ainsi que vous pouvez le constater, déduction faite de toutes charges et amortissements, 

les comptes qui vous sont présentés font ressortir un excédent de 99 231 € pour l’exercice 
2017. 

 

Nous vous proposons d’affecter ce résultat au report à nouveau en déduction des fonds 
propres. Nous espérons que ce qui précède recevra votre agrément et que vous voudrez 

bien voter les résolutions qui vous sont soumises. 

 

 

 

 

 

 

 



 
 
 

II. Bilan 
 

 
 



 
 
 

III. Compte de résultat 
 

 



 
 
 

Partie 5 : Annexes 
 

 

1) Comité Directeur : liste des sortants et des candidats 
 

a) Liste des sortants 2018 
 

Adhérents individuels : 

 

 Laurence PIRON ; 

 Bruno RICHET ; 

 Morgane LIVET ; 

 Mélissa MILLOT. 

 

Adhérents collectifs : 

 

 Mairie de Louplande. 

 

 

b) Liste des candidats de 2018 à 2020 
 

Adhérents individuels : 

 

 Laurence PIRON ; 

 Bruno RICHET ; 

 Grégory CAIGNART ; 

 Andréas CHRYSSOPOULOUS-BOUDET. 

 

Adhérents collectifs : 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 
 

2) Montant des adhésions et des préconisations des bases 

de rémunération pour le Contrat d’Engagement Éducatif 
 

 

Montant de l’adhésion individuelle 

Salarié (e) 22 euros 

Non salarié (e) 14 euros 

 

 

Montant de l’adhésion collective et de l’assurance auprès de la MAE 72 

Montant de l’adhésion collective 0,30 euros / journée - enfant (aucun changement) 

Montant de l’assurance Francas / 
MAE 72 

0,24 euros / journée – enfant (aucun changement) 

 

 

Préconisations des bases de rémunération pour le Contrat d’Engagement 
Éducatif 

Fonctions 
Bases brutes journalières 

(+ 1 % par rapport à l’année 
précédente) 

Nombre de journées de 

préparation et de bilan 

Directeurs 77.65 € 8 Jours 

Directeurs Adjoints 54.93 € 6 Jours 

Encadrement de 

Séjours Courts 

Pratique la plus courante : une prime par nuit. Quelques organisateurs 

majorent la rémunération à la journée. 

Animateurs BAFA 50.16 € 4 Jours 

Animateurs 45.38 € 4 Jours 

 

 Il est entendu que ce tableau donne les bases minimales ; chaque accueil, selon 

ses possibilités et aussi selon l’implication réelle (par exemple, des directeurs adjoints) 

peut améliorer sa participation : primes, nombres de jours de préparation, etc. 

 Pour les autres contrats, il nous faut rester attentif à l’évolution de l’application de la 
Convention Collective selon les dispositions légales en cours. 

 

 

 



 
 
 

3) Plan de la galerie associative 
 

 
 



 
 
 

 

 
 

 

 
 

 

 

Bonne Assemblée Générale à 
tous ! 

 

 
 

 
 
 
 

 


